
 
 

 

            
 
 
 

ประกาศสภาผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก บุคคลดีเด่นของสมาคม /ชมรมผู้ปกครองและครู 

ทีมี่ผลงานดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช ๒๕๕๙ 
************************************************ 

  ตามที่สภาผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย มีโครงการเชิดชูเกียรติผู้น าองค์กร และบุคลากร
เพ่ือประกาศเกียรติคุณ เป็นผู้ท าคุณประโยชน์แก่สถานศึกษาและมีผลงานดีเด่น ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๕๙ เพ่ือสร้าง
ขวัญและก าลังใจให้แก่ผู้สนับสนุนการศึกษาและพัฒนาการศึกษาให้ก้าวไกลโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
๑.  วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ นายกสมาคมผู้ปกครองและครูฯ หรือประธานชมรมผู้ปกครองและครูฯ                        
อุปนายกสมาคมฯ หรือผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน และ                           
รองผู้อ านวยการโรงเรียน/ครู 

๒. เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน ให้แก่ผู้น าองค์กรในการสนับสนุนการศึกษาอันเป็น
แบบอย่างที่ดีขององค์กร 

๓. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นายกสมาคมผู้ปกครองและครูหรือประธานชมรมผู้ปกครองและครู                 
อุปนายกสมาคมฯ หรือผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน และ                   
รองผู้อ านวยการโรงเรียนหรือครู  ที่มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์  

 
๒. กลุ่มเป้าหมายในการยกย่องเชิดชูเกียรติ 
 ๒.๑  ระดับจังหวัด 

เป้าหมาย 
๑. นายกสมาคมผู้ปกครองและครูฯ หรือประธานชมรมผู้ปกครองและครูฯ  จ านวน ๑ คน 
๒. อุปนายกสมาคมฯ หรือผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน ๑ คน 
๓. ประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียนฯ จ านวน ๑ คน 
๔. รองผู้อ านวยการโรงเรียนหรือครู  ที่มีผลงานดีเด่น  จ านวน  ๑  คน 

(กรณีที่จังหวัดนั้นมีโรงเรียนมัธยมศึกษาเกิน ๔๐ โรงเรียน ให้พิจารณาคัดเลือกเพิ่มได้อีก ประเภทละ ๑ คน ) 
 

๒.๒  ระดับกรุงเทพมหานคร  
        (สังกัด สพม. เขต ๑ และ สพม. เขต ๒ พิจารณาคัดเลือกตามระบบกลุ่มโรงเรียน และสหวิทยาเขต) 
  เป้าหมาย 

๑. นายกสมาคมผู้ปกครองและครู หรือประธานชมรมผู้ปกครองและครู จ านวน ๑ คน 
๒. อุปนายกสมาคมฯ หรือผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน ๑ คน 
๓. ประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน จ านวน ๑ คน 
๔. รองผู้อ านวยการโรงเรียนหรือครู  ที่มีผลงานดีเด่น  จ านวน  ๑  คน 

        (จ านวนผู้รับโล่ให้เป็นไปตามท่ีกรรมการบริหารสภาผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทยพิจารณา) 



 
 

 

๒.๓  ระดับกลุ่มโรงเรียนอนุบาลแต่ละภูมิภาค  และโรงเรียนประถม  โรงเรียนเอกชน  (๕ ภูมิภาค 
พิจารณาตามล าดับแต่ละภูมิภาค ) ภูมิภาคละ ๘ คน 

เป้าหมาย 
โรงเรียนอนุบาลประจ าจังหวัดของแต่ละภาค  ประเภทละ ๑ คน  รวม ๔ คน 

นายกสมาคมฯ หรือประธานชมรมฯ จ านวน ๑ คน 
อุปนายกสมาคมฯ  หรือผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน ๑ คน  
ประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน จ านวน ๑ คน   
รองผู้อ านวยการโรงเรียน/ครู จ านวน ๑ คน 

โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนเอกชน ของแต่ละภาค ประเภทละ ๑ คน  รวม ๔ คน  
นายกสมาคมฯ หรือประธานชมรมฯ จ านวน ๑ คน 
อุปนายกสมาคมฯ  หรือผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน ๑ คน  
ประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน จ านวน ๑ คน   
รองผู้อ านวยการโรงเรียน/ครู จ านวน ๑ คน  

๓.  คุณสมบัติผู้มีสิทธิได้รับรางวัล 
๓.๑ เป็นนายกสมาคมผู้ปกครองและครู หรือประธานชมรมผู้ปกครองและครู หรืออุปนายกฯ หรือ

ผู้อ านวยการโรงเรียน หรือประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน หรือรองผู้อ านวยการโรงเรียนหรือครู  
มาแล้ว ไม่น้อยกว่า ๑ ปี  (นับถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙ ) 

๓.๒ น าเสนอผลงานให้คณะกรรมการคัดสรร ที่สภาผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย แต่งตั้งให้พิจารณา
ผลงานที่น าเสนอ ซึ่งเป็นผลงานย้อนหลังไม่น้อยกว่า ๑ ปี  ไม่เกิน ๓ ปี นับถงึ วันที ่๓๐ กันยายน ๒๕๕๙ 

๓.๓ ผลงานที่เสนอในฐานะเป็นนายกสมาคมผู้ปกครองและครู  หรือประธานชมรมผู้ปกครองและคร ู
อุปนายกสมาคมฯ  หรือผู้อ านวยการโรงเรียน หรือประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน หรือ       
รองผู้อ านวยการโรงเรียนหรือครู  พิจารณาประกอบทั้ง ๓ ด้าน ดังนี้ 

๓.๓.๑ ด้านการด ารงตน 
๑. มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
๒. เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และซื่อสัตย์สุจริต 
๓. เป็นผู้มีความประพฤติและปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  ได้รับการยอมรับ                       

จากชุมชนและบุคคลทั่วไป 
๔. คุณสมบัติอื่น ๆ ที่คณะกรรมการเห็นสมควร 

๓.๓.๒ ด้านการปฏิบัติงาน 
๑. เป็นผู้น าความรู้ ไปประยุกต์และพัฒนางานของตนเองให้ เกิดประโยชน์                

ต่อหน่วยงาน 
๒. เป็นผู้มีความรับผิดชอบในหน้าที่อย่างดีและเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคม 
๓. เป็นผู้มีความอุตสาหะในการปฏิบัติหน้าที่จนประสบผลส าเร็จ 
๔. เป็นผู้ เสียสละก าลังกาย ก าลังทรัพย์ อุทิศตน อุทิศเวลาเพ่ือพัฒนางาน                        

ให้กับสถานศึกษา โดยไม่หวังสิ่งตอบแทน 
๕. คุณสมบัติอื่น ๆ ที่คณะกรรมการเห็นสมควร 

 



 
 

 

๓.๓.๓ ผลงาน 
มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์แก่บุคคลทั่วไป 

๓.๓.๔ ไม่เป็นผู้เคยได้รับรางวัลนี้มาก่อนภายในระยะเวลา ๒ ปีย้อนหลัง 
 

๔. ขั้นตอนการสรรหา 
 ๔.๑  การสรรหาในระดับจังหวัด 

๔.๑.๑  ประธานกรรมการระดับจังหวัดประกาศแต่งตัง้กรรมการคัดเลือกบุคคลดีเด่น  
๔.๑.๒ ผู้รับผิดชอบในการด าเนินการระดับจังหวัดจัดส่ งประกาศฯไปยังสถานศึกษา                 

ในจังหวัด 
๔.๑.๓ นายกสมาคมผู้ปกครองและครู หรือ ประธานชมรมผู้ปกครองและครู อุปนายกสมาคมฯ 

หรือผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน หรือรองผู้อ านวยการ
โรงเรียนหรือครู  เสนอผลงานต่อคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด 

๔.๑.๔ ประธานฯ และคณะกรรมการของแต่ละจังหวัด พิจารณาคัดเลือกนายกสมาคม
ผู้ปกครองและครู  หรือประธานชมรมผู้ปกครองและครู อุปนายกสมาคมฯ หรือ
ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน และรองผู้อ านวยการ
โรงเรียน/ครู จังหวัดละ ๔ คน (นายกสมาคมฯ หรือประธานชมรมฯ จ านวน ๑ คน  อุป
นายกฯ หรือผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน ๑ คน ประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 
จ านวน ๑ คน รองผู้อ านวยการโรงเรียน/ครู จ านวน ๑ คน (ในกรณีที่จังหวัดนั้นมี
โรงเรียนมัธยมศึกษาเกิน ๔๐ โรงเรียนให้พิจารณาคัดเลือกเพ่ิมได้อีกประเภทละ ๑ คน)  
ภายในวันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ – ๑๐ มกราคม ๒๕๖๐   

๔.๑.๕  กรรมการผู้แทนจังหวัดในแต่ละจังหวัด  ส่งผลการคัดเลือกฉบับจริงต่อนายกสภา
ผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย(ตามแบบฟอร์มของสภาฯ ด้วยตัวอักษรพิมพ์ พร้อม
ภาพถ่ายที่ชัดเจนเพื่อจัดพิมพ์หนังสือ ส่ง EMS และจ่าหน้าซองถึงศูนย์ประสานงาน 
โรงเรียนสตรีเศรษฐบุตรบ าเพ็ญ ตามแบบฟอร์มและซองที่แนบมาพร้อมนี้) ภายในวันที่ 
๑๒ มกราคม  ๒๕๖๐  

๔.๑.๖ สภาผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย ประกาศรายชื่อฯ ผู้ที่ได้รับโล่บุคคลดีเด่น 
ภายในวันที่ ๓ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๐ 

 ๔.๒  การสรรหาใน ระดับกรุงเทพมหานคร (สพม. เขต ๑ และ สพม. เขต  ๒)  
๔.๒.๑ ประธานกลุ่ม/สหวิทยาเขตระดับ สพม.๑  สพม.๒  ประกาศแต่งตั้งกรรมการคัดเลือก

บุคคลดีเด่น 
๔.๒.๒ ประธานกลุ่ม /สหวิทยาเขต   กรุงเทพมหานคร (สพม. เขต ๑ และ สพม. เขต ๒) จัดส่ง

ประกาศฯไปยังสถานศึกษาในสังกัด 
๔.๒.๓ นายกสมาคมผู้ปกครองและครู หรือ ประธานชมรมผู้ปกครองและครู อุปนายกสมาคมฯ 

หรือผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน         รองผู้อ านวยการ
โรงเรียน/ครู เสนอผลงานต่อคณะกรรมการของแต่ละกลุ่มฯ /    สหวิทยาเขต  

 



 
 

 

๔.๒.๔ ประธานฯ และคณะกรรมการของแต่ละกลุ่มฯ พิจารณาคัดเลือกนายกสมาคมผู้ปกครอง
และครู หรือประธานชมรมผู้ปกครองและครู อุปนายกสมาคมฯ หรือผู้อ านวยการ
โรงเรียน ประธานเครือข่ายผู้ปกครอง รองผู้อ านวยการโรงเรียน/ครู กลุ่มฯ ละ ๔ คน  
(นายกสมาคมฯ หรือประธานชมรมฯ จ านวน ๑ คน อุปนายกสมาคมฯ  หรือ
ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน ๑ คน ประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน จ านวน ๑ คน  
รองผู้อ านวยการโรงเรียน/ครู จ านวน ๑ คน) 
ภายในวันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ – ๑๐ มกราคม ๒๕๖๐   

๔.๒.๕ กรรมการผู้แทนจังหวัดในแต่ละจังหวัด  ส่งผลการคัดเลือกฉบับจริงต่อนายกสภา
ผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย(ตามแบบฟอร์มของสภาฯ ด้วยตัวอักษรพิมพ์ พร้อม
ภาพถ่ายที่ชัดเจนเพื่อจัดพิมพ์หนังสือ ส่ง EMS และจ่าหน้าซองถึงศูนย์ประสานงาน 
โรงเรียนสตรีเศรษฐบุตรบ าเพ็ญ ตามแบบฟอร์มและซองที่แนบมาพร้อมนี้) ภายในวันที่ 
๑๒ มกราคม  ๒๕๖๐ 

๔.๑.๖ สภาผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย ประกาศรายชื่อฯ ผู้ที่ได้รับโล่บุคคลดีเด่น 
ภายในวันที่ ๓ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๐ 

๔.๓  การสรรหาในระดับกลุ่มโรงเรียนอนุบาลแต่ละภูมิภาค และโรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียน
เอกชน ที่เกี่ยวข้อง  

๔.๓.๑ ประธานกลุ่มโรงเรียนอนุบาลระดับภูมิภาคประกาศแต่งตั้งกรรมการคัดเลือกบุคคลดีเด่น 
๔.๓.๒ ประธานกลุ่มโรงเรียนอนุบาลภูมิภาค และโรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนเอกชน ที่

เกี่ยวข้อง จัดส่งประกาศฯไปยังสถานศึกษาในสังกัด 
๔.๓.๓ นายกสมาคมผู้ปกครองและครู หรือ ประธานชมรมผู้ปกครองและครู อุปนายกสมาคมฯ 

หรือผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน         รองผู้อ านวยการ
โรงเรียน/ครู เสนอผลงานต่อคณะกรรมการของแต่ละกลุ่มฯ ต่อประธานกลุ่มโรงเรียน
อนุบาลระดับภูมิภาค 

๔.๓.๔ ประธานฯ และคณะกรรมการของแต่ละกลุ่มฯโรงเรียนอนุบาลจังหวัดระดับภูมิภาค  
พิจารณาคัดเลือกบุคคลดีเด่นประเภทละ ๒ คน  รวมภาคละ ๘ คน ตามสัดส่วนต่อไปนี้ 
   โรงเรียนอนุบาลประจ าจังหวัดของแต่ละภาค  ประเภทละ ๑ คน  รวม ๔ คน 

นายกสมาคมฯ หรือประธานชมรมฯ จ านวน ๑ คน 
อุปนายกสมาคมฯ  หรือผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน ๑  คน  
ประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน จ านวน ๑ คน   
รองผู้อ านวยการโรงเรียน/ครู จ านวน ๑ คน 

   โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนเอกชน ของแต่ละภาค ประเภทละ ๑ คน  รวม ๔ คน  
นายกสมาคมฯ หรือประธานชมรมฯ จ านวน ๑ คน 
อุปนายกสมาคมฯ  หรือผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน ๑ คน  
ประธานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน จ านวน ๑ คน   
รองผู้อ านวยการโรงเรียน/ครู จ านวน ๑ คน  

       ภายในวันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ – ๑๐ มกราคม ๒๕๖๐   
 



 
 

 

๔.๓.๕ กรรมการผู้แทนจังหวัดในแต่ละจังหวัด  ส่งผลการคัดเลือกฉบับจริงต่อนายกสภา
ผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย(ตามแบบฟอร์มของสภาฯ ด้วยตัวอักษรพิมพ์ พร้อม
ภาพถ่ายที่ชัดเจนเพื่อจัดพิมพ์หนังสือ ส่ง EMS และจ่าหน้าซองถึงศูนย์ประสานงาน 
โรงเรียนสตรีเศรษฐบุตรบ าเพ็ญ ตามแบบฟอร์มและซองที่แนบมาพร้อมนี้) ภายในวันที่ 
๑๒ มกราคม  ๒๕๖๐ 

 
๔.๓.๖ สภาผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย ประกาศรายชื่อฯ ผู้ที่ได้รับโล่บุคคลดีเด่น 

ภายในวันที่ ๓ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๐ 

  ๕. การประกาศผลการพิจารณาและการมอบรางวัล 
 ๕.๑  การประกาศผลพิจารณา 

สภาผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย จะประกาศผลการพิจารณาผู้ที่ได้รับการคัดเลือก                      
แต่ละประเภท  และแจ้งให้ทราบ   ภายในวันที่  ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐  (ผลการพิจารณา  และ                    
การประกาศผลการคัดเลือกของสภาผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย  ถือเป็นที่สิ้นสุด) 

 
 ๕.๒  การลงทะเบียนตอบรับ 
  ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกแต่ละประเภท ลงทะเบียนตอบรับ   ส่งหลักฐานการลงทะเบียน  เพ่ือเข้ารับ
โล่และเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ าปี ภายในวันที่ ๑๓ – ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ 
 

๕.๓  การมอบโล่รางวัล 
สภาผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย จะจัดมอบโล่รางวัลประกาศเกียรติคุณผู้มีผลงานดีเด่น

ประจ าปีพุทธศักราช ๒๕๕๙  แต่ละประเภท  ในการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี  ๒๕๕๙ ของ                        
สภาผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย ระหว่างวันที่ ๒๓ – ๒๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ณ โรงแรมสตาร์  
จังหวัดระยอง 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๒  ธันวาคม   ๒๕๕๙ 

 

 
 

(ดร.นิวัตร  นาคะเวช) 
นายกสภาผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย 


